
કોઈપણ દોષ વિના આજીિન દંડ કેિી રીત ેમેળિિો 

ડૉ. મોહન એ દદિસને યાદ કરી રહ્યા હતા જ્યારે તઓે 1987મા ં IMX (ભારત 

સરકાર દ્વારા પ્રમોટ કરાયેલ એક સ્િાયત્ત સસં્થા) મા ંપ્રોફેસર તરીકે ઉન્નત થયા 
હતા અન ેઆશ્ચયય પામી રહ્યા હતા કે શ  ંઈવતહાસન  ંપ નરાિતયન થશે. તેને એવ  ં
લાગત  ં હત  ં કે જ્યારે ભારત સરકાર પગારમા ંસ ધારો કરે છે ત્યારે જ તેને 
પ રસ્કાર મળે છે. ઇન્સ્સ્ટટયટૂના હાથમા ંતેન ેતેની કોઈ ભલૂ ન હોિા બદલ 

આજીિન દંડ મળ્યો. જો વનયામકની સમજ યોગ્ય હતી, તો તેના માટે નાણાકીય 

અસરો શ  ંહશ?ે 

કેસની પષૃ્ઠભવૂમ  

આ વિચારન ેઉત્તેજજત કરતી ઘટના એ એક ઈમેલ હતો, જે સસં્થા તરફથી 
તેમના પે્શન દરવિઝન મેળિિામા ંવિલબં કેમ થઈ રહ્યો હતો અન ેબાકી રકમ 

મેળિિામા ંકેમ વિલબં થઈ રહ્યો હતો તે અંગેનો ઈમેલ હતો (પ્રદશયન 1 છેલ્લો 
પેરા જ ઓ). 

વનયામક પાસેથી ઈમેલ મળ્યા પછી, તેમણે એક પ્રોફેસર સાથીદાર સાથે 
હકીકતો તપાસિાન  ં કામ શરૂ કર્ ું, જેમણે અજ્ઞાનતા દશાયિી, પરંત   અ્ય 

સાથીદારનો સપંકય  નબંર આપ્યો જેને ડૉ. મોહન પણ જાણતા હતા. તેમની િચ્ચ ે

નીચેનો સદેંશાવ્યિહાર થયો. 

...................................................................................................................

................................... 

વપ્રય પ્રો. અશોક,                                                                                                                                 

2.8.2018 



વનવવૃત્ત સમયે મારો પગાર રૂ. 76340 (પે સ્કેલમા ં53000-67000) અન ેગ્રેડ પે રૂ. 

10500. પે્શનના 40% કમ્ર્ ટ કરિામા ં આવ્યા હતા. તેથી વનવવૃત્ત સમયે 

પે્શન 76340*0.5*0.6 એટલે કે રૂ. 22902 છે. 

7મી સીપીસી હઠેળ સ ધારા પછી માર ં પે્શન શ  ંહશ?ે 

મોહન 

...................................................................................................................

.....................................     વપ્રય પ્રો. મોહન,                                                                                                                                   

2.8.18 

તમારો પગાર રૂ. નક્કી કરિામા ંઆિશે. 2,01,600 p/m/ પે્શન રૂ. 1,00,800 

p.m. રૂ.15268 પે્શનન  ંઓછ ંકોમ્ર્ ટેશન રૂ. 85532 તમન ેલગભગ રૂ.ન  ંડીએ 

પણ મળશ.ે 7056 

અશોક 

..........................................................................................................

............................................ 

મારા પ્રભ . માત્ર એક ઈમલે અન ેપે્શન રૂ. િધી જાય છે. 1000/- p.m. 
પ્રો. મોહન મ ૂઝંાઈ ગયા. 
ત્યાર બાદ તેમણ ેપ્રો. અશોક સાથ ે6ઠ્ઠા પગાર પચં મ જબ તેમના પગાર 
દફક્સેશનની ફરી એકિાર તપાસ કરિાન  ંવિચાર્ ું 

..........................................................................................................

............................................ 

વપ્રય પ્રો. અશોક, 



હ  ં IMX ખાત ેઓગસ્ટ 1987 થી પ્રોફેસર હતો અન ે 30.6.2011 ના રોજ 
વનવતૃ્ત થયો હતો 

મારો પગાર નીચ ેમ જબ હતો 

1.7.2000 22400 

1.7.2002 22900 

મને 26.2.2004 ના રોજ વિદેશી સેિા વનયમો હઠેળ ડાયરેક્ટર તરીકે IMP 
(ભારત સરકાર દ્વારા પ્રમોટ કરાયેલ અ્ય વસસ્ટર ઇન્સ્સ્ટટયટૂ)મા ંસેક્ડ 
કરિામા ં આવ્યો હતો અન ે મારો 5 િષયનો કાયયકાળ પણૂય કયાય પછી 
2.3.2009 ના રોજ હ  ંપાછો IMX મા ંજોડાયો હતો. IMP વનયવમતપણે તેન  ં
પે્શન/PF યોગદાન િગેરે IMX ને મોકલ ેછે 

3.2.2009 ના રોજ પ્રોફેસસય ગ્રેડ (PB 4, GP 10500) મા ંમારો પગાર અન ે
30.6.2011 (જે દદિસ ેહ  ંવનવતૃ્ત થયો તે દદિસે) ટવમિનલ પગાર શ  ંહોિો 
જોઈએ? 

મોહન 

..........................................................................................................

............................................ વપ્રય પ્રો. મોહન 

તમારો કેસ મારા પગાર જેિો જ લાગ ેછે .હ  ંપણ રૂ. 1.7.2000 ના રોજ 
22400. 

તમારો પગાર નીચ ેમ જબ હોિો જોઈએ. 

3.2009. 73420  
1.7.2009. 75630  
1.7.2010 76340  



30.6.2011 76340 
 
અશોક 
..........................................................................................................
............................................ 
વપ્રય પ્રો. અશોક, 

કેિો સયંોગ છે ડોક્ટર સાહબે. પરંત   એક રસપ્રદ ટ્વિસ્ટ છે. 

હ  ં2.1.1986 ના રોજ IMX મા ંબેઝઝક રૂ. 1800 એસોવસયેટ પ્રોફેસર તરીકે, 
અન ેરૂ.નો િધારો મેળવ્યો. 1.1.1987 ના રોજ 100, મારા મળૂભતૂને રૂ. 
1900. 

ઑગસ્ટ 1987મા,ં પ્રોફેસરવશપ માટે અરજી કરનાર ચારમાથંી મારી પસદંગી 
અન ેસપંણૂય પ્રોફેસર તરીકે વનમણકૂ કરિામા ંઆિી. પણ વિઝચત્ર રીતે માર ં 
બેઝઝક રૂ. નક્કી કરિામા ંઆવ્ર્  ંહત .ં ફરી 1900. જા્ર્ આરી 1988મા,ં મારી 
પેસ્સ્લપમા ંમન ેજાણિા મળ્ર્  ં કે મારી બેઝઝક હજ  પણ રૂ.1900 હતી. મેં 
મેનેજર એકાઉ્્સન ેપછૂય  ં કે માર ં ઇ્રીમે્ટ શા માટે ઉમેરિામા ંઆવ્ર્  ં
નથી, તો તેમણે જિાબ આપ્યો “તમે પ્રોફેસર તરીકે ઉન્નત થયા હોિાથી. 
ઑગસ્ટ, તમને ઑગસ્ટમા ંજ ઇ્રીમે્ટ મળશે.” આમ મેં બીજા એસોવસયેટ 
પ્રોફેસર કરતા ંઓછો પગાર દોરિાન  ંશરૂ કર્ ું જેમને મારા જેટલો જ મળૂભતૂ 
પગાર હતો(પરંત   પણૂય પ્રોફેસર તરીકે બઢતી મેળિિા માટે યોગ્ય જણાર્  ં
ન હત )ં અન ેજા્ર્ આરીમા ંિાવષિક ઇ્રીમે્ટ મેળવ્ર્ ,ં તનેા મળૂ રૂ. 2000. 
જ્યારે મેં બોડય ઓફ ગિનયસય સમક્ષ વિરોધ કયો, ત્યારે બેઝઝક િધારીને રૂ. 
2000, પરંત   ઇ્રીમે્ટની તારીખ 1લી ઓગસ્ટ રહી. આમ, મને આખા 
િષયના એક ઇ્રીમે્ટનો પણ લાભ મળ્યો નથી. 

બીજ  ંરસપ્રદ દફક્સેશન 1990મા ંચોથા પગાર પચં પછી કરિામા ંઆવ્ર્  ં
હત .ં એક પ્રોફેસર બે ડો. મોહનન ેતેમની ઉપરના પગારમા ંબ ેઇ્રીમે્ટ 
નક્કી કરિામા ંઆવ્યા હતા તેના કરતા ત્રણ ઇ્રીમે્ટ ઓછા ખેંચી રહ્યા 
હતા. ડૉ. મોહન ેપગાર સ ધારણા હઠેળ વિનતંી કરી કે આ વિસગંતતા દૂર 



કરિા માટે MHRDને મોકલિાની હતી, પરંત   વનયામકએ તેમ કરિાનો 
ઇનકાર કયો હતો. તે જ સમય ેતેણીએ ગ્રથંપાલન ેએસોવસયેટ પ્રોફેસરન  ં
સ્કેલ આપ્ર્  ંજેના માટે MHRD એ મેનેજરની સાિધાની સામ ેપણ ઓછ ં
સ્કેલ નક્કી કર્ ું છે. 

ત્યારપછીના પગારમા ંસ ધારો 1લી જા્ર્ આરી અન ે 1લી જ લાઇના રોજ 
ઇ્રીમે્ટ આપિાન  ંચાલ  રાખર્ .ં પદરણામ,ે માર ં છેલ્લ  ંઇ્રીમે્ટ જ લાઈ 1, 
2010 ના રોજ હત .ં જો અસરકારક તારીખ હમંેશા જા્ર્ આરી 1 હતી, અને 
ઇ્રીમે્ટના સમહૂને કારણે મને હમંેશા એક ઇ્રીમે્ટ ઓછો ફીટ કરિામા ં
આવ્યો હતો. આમ 6ઠ્ઠા પગારપચં આધાદરત સ ધારણામા ં જો મારા 
ઇ્રીમે્ટની તારીખ 1લી જા્ર્ આરી હોત તો મને 2ને બદલ ે3 સ્ટેનેશન 
ઇ્રીમે્ટ મળ્યા હોત, જે મન ેરૂ.ના બેઝઝક દફક્સેશન માટે પાત્ર બનાિે છે. 
66680, તનેા બદલે રૂ. 65020, અન ે રૂ.ના બેઝઝક પર વનવતૃ્ત થશે. 
79000/- p.m. અન ેતે મ જબ પે્શન નક્કી કરિામા ંઆિે છે. કોઈ પણ 
સજંોગોમા ંમને જા્ર્ આરી, 2011મા ંઇ્રીમે્ટ મળ્ર્  ંહોત અન ેરૂ.ના બેઝઝક 
પર વનવતૃ્ત થાત. 79000/- જૂન 30.2011 ના રોજ. હ  ં1 દદિસ સ ધીમા ં
સ્કેલની ટોચ પર પહોંચિાન  ંચકૂી ગયો. 

2010 મા ંએક આશા હતી (જ્યારે HAG સ્કેલ રજૂ કરિામા ંઆવ્ર્  ંહત )ં કે 
હ  ં રૂ.ના મળૂભતૂ પગાર માટે લાયક બનીશ. 79000/-. પરંત   સસં્થાએ 
w.e.f. ઑક્ટોબર 2012 થી (સરકાર દ્વારા સઝૂચત કરતા ં3 િષયથી િધ  સમય 
પછી), કારણ કે કામગીરી મલૂ્યાકંન સવમવતએ ઉલ્લખે કયો છે કે સવમવત 
પાસ ેબોડય અથિા MHRD તરફથી કોઈ માગયદવશિકા નથી(શ  ંતમે આ સ્તરના 
જૂઠાણા પર વિશ્વાસ કરી શકો છો), તેઓએ ભલામણ કરી હતી કે બોડય 
અહિેાલને મજૂંરી આપ ેતે તારીખથી અમલીકરણ થવ  ંજોઈએ. અહિેાલ 

મે 2012 મા ંપ્રાપ્ત થયો હતો અન ેચેરમેનની પરિાનગી સાથ ે"કોઈપણ 
અ્ય આઇટમ" તરીકે જૂનમા ંમજૂંરી માટે બોડય સમક્ષ મકૂિામા ંઆવ્યો 
હતો. તે મજૂંર કરિામા ંઆવ્ર્  ંહત ,ં પરંત   ઑક્ટો. 2012 (વમવન્સ મજૂંર 
થયા પછી) મા ંઅમલમા ંમકૂિામા ંઆવ્ર્  ંહત .ં 



હ  ં30મી જૂન 2011ના રોજ વનવતૃ્ત થયો હોિાથી, મારા નામનો પફોમય્સ 
મલૂ્યાકંન દરપોટયમા ં ઉલ્લેખ કરિામા ંઆવ્યો ન હતો કે બોડયમા ં ઉલ્લેખ 
કરિામા ંઆવ્યો ન હતો. િદરષ્ઠતામા ં તમામ પ્રોફેસરો (મારા વસિાય, 
જા્ર્ આરી 2011મા ં25 િષયની સેિા પણૂય કરનાર પ્રથમ પ્રોફેસર)ને HAG 
સ્કેલ મળ્યો કારણ કે તે બધાને લાયક બનિામા ં મદદ કરિા માટે 
કામગીરીના માપદંડ ઓછા રાખિામા ંઆવ્યા હતા (માત્ર 2006-2012 
સમયગાળા િચ્ચેના 6 િષયની કામગીરીને ધ્યાનમા ંરાખીન)ે સપંણૂય પ્રોફેસર 
તરીકે સેિાના સમગ્ર સમયગાળાન ે બદલે) કામગીરી માટે સરકારની 
ઝચિંતાને અિગણિા માટે, બોડે પણ મજૂંર કર્ ું કે જો કોઈ ફેકલ્ટી પણૂય 
પ્રોફેસર તરીકે 6 િષયની સેિા પણૂય કરે છે, તો તેન ેવનવવૃત્તના થોડા મદહના 
પહલેા HAG સ્કેલ આપિામા ંઆિી શકે છે, પ્રદશયનન ે ધ્યાનમા ંલીધા 
િગર. પદરણામ ેહ  ંએિા લોકો કરતા ઓછ ંપે્શન મેળિી રહ્યો છ,ં જેઓ 
મારાથી 10 િષય જ વનયર હતા, પરંત   2012મા ંHAGમા ંઉન્નત થયા. 

 આમ, 1987 થી જ્યારે મારી વનવવૃત્ત અન ેવનવવૃત્ત પછી પણ પ્રોફેસર તરીકે 
પસદંગી કરિામા ંઆિી ત્યારે, મારી કોઈ ભલૂ વિના, મેં િેતનની સમકક્ષ 
એક ઇ્રીમે્ટ ગ માિી દીધી. કેટલીકિાર મને આશ્ચયય થાય છે કે જો હ  ં
પ્રોફેસરશીપ માટે પણ યોગ્ય ન મળ્યો હોત તો, પ્રદશયનના આધારે અન ે
ખ લ્લી પસદંગીના આધારે, હ  ંઅ્ય કરતા આગળ ન હોત? શ  ંતમન ેનથી 
લાગત  ં કે પ્રો. અશોક ભારતમા ંઉચ્ચ વશક્ષણની વ્યિસ્થાપન સસં્થાઓમા ં
સેિા આપિા માટે 4થા ઈદડયટ * બનવ  ંજોઈએ? 

મોહન 

..........................................................................................................

............................................પ્રશ્ન 1: ડૉ. મોહન માટે શ  ંસઝૂચતાથય હશ,ે જો 
દડરેક્ટરની સમજ સાચી હતી (પ્રદશયન 2 જ ઓ). 

પ્રશ્ન 2: જો તમે ડૉ. મોહન હોત, તો તમે શ  ંકર્ ું હોત? તેના માટે કયા 
વિકલ્પો ઉપલબ્ધ છે? 



 


