
फ ाँसी पर लटका दो 
बिन  किसी गलती िे आजीवन दंड  

 

डॉ. मोहन उस किन िो य ि िर रहे थे जि उन्हें 1987 में IMX (भ रत सरि र 
द्व र  प्रवर्तित एि स्व यत्त संस्थ न) में प्रोफेसर िे रूप में पिोन्नत किय  गय  
थ  और सोच रहे थे कि क्य  इर्तह स कफर से िोहर ने ज  रह  है। उनि  म नन  
थ  कि उन्हें तभी पुरस्ि र र्मलेग  जि भ रत सरि र वेतन पुनरीक्षण िरेगी। 
संस्थ न िे ह थों तो उन्हें बिन  किसी गलती िे आजीवन िंड ही  र्मल । यकि 
र्निेशि िी समझ सही थी, तो उसिे र्लए बवत्तीय र्नकहत थि क्य  होंगे? 
 

केस िी पषृ्ठभूर्म 

 

जजस घटन  ने इस बवच र िो जन्म किय  वह एि ईमेल थी, जो संस्थ न से 
उनिे प्रश्न पर प्र प्त हुई थी कि उनिी पेंशन सशंोधन और िि य  र र्श प्र प्त 
िरने में िेरी क्यों हो रही है (प्रिशिनी 1 अंर्तम पैर  िेखें)। 
 

र्निेशि से ईमेल प्र प्त िरने िे ि ि, उन्होंने एि प्रोफेसर सहिमी िे स थ 
तथ्यों िी ज ंच िरने िे र्लए ि म िरन  शुरू किय , जजसने अनर्भज्ञत  जत ई, 

लेकिन एि अन्य सहिमी ि  सपंिि  नंिर किय , जजसे डॉ. मोहन भी ज नते थे। 
उनिे िीच र्नम्नर्लजखत ि तचीत हुई । 
………………………………………………………………………………………………………………  

बप्रय प्रोफेसर अशोि,      2.8.2018 

 
सेव र्नवबृत्त िे समय मेर  वेतन रु. 76340 (वेतनम न 53000- 67000 में) और गे्रड 
वेतन रु. 10500. पेंशन ि  । 40% पररवर्तित (commute) किय  गय  । इसर्लए सेव र्नवबृत्त 
िे समय पेंशन 76340*0.5*0.6 य नी रु. 22902 थी । 
 
7वीं सीपीसी िे तहत संशोधन िे ि ि मेरी पेंशन क्य  होगी? 

 

मोहन 
………………………………………………………………………………………………………………. 

 

 



बप्रय प्रोफेसर मोहन,      2.8.18 
 
आपि  वेतन रुपये 2,01,600 प्रतत माह र्नध िररत किय  ज एग । पेंशन होगी। 
1,00,800 प्रतत माह । उसमें से 15268 रुपये िम्युटेशन ि  कटेगा  इस प्रकार पेंशन 
होगी 85532 रुपये प्रतत माह ,तिस पर आपिो िरीि 7056 रुपये ि  डीए भी 
र्मलेग .  
 

अशोि 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

वाह भगव न। िस एि ईमेल और पेंशन रु. 1000/- प्रर्तम ह िढ़ गई । प्रो. 
मोहन िो आश्चयि हुआ। 
 

कफर उन्होंने प्रोफेसर अशोि से छठे वेतन आयोग िे अनसु र अपने वेतन 
र्नध िरण िी एि ि र कफर से ज ंच िरने िे ि रे में सोच । 

……………………………………………………………………………………………………………  

बप्रय प्रोफेसर अशोि, 

 

मैं अगस्त 1987 से आईएमएक्स में प्रोफेसर थ  और 30.6.2011 िो 
सेव र्नवतृ्त हुआ। मेर  वेतन इस प्रि र थ । 
 

1.7.2000   22400   1.7.2002   22900 

 
मुझे 26.2.2004 िो बविेशी सेव  र्नयमों िे तहत र्निेशि िे रूप में आईएमपी 
(भ रत सरि र द्व र  पिोन्नत एि अन्य सहयोगी संस्थ न) में भेज  गय  और 
अपन  5 स ल ि  ि यिि ल पूर  िरने िे ि ि 2.3.2009 िो आईएमएक्स में 
व पस आ गय । आईएमपी र्नयर्मत रूप से अपन  पेंशन/पीएफ योगि न आकि 
आईएमएक्स िो भेजत  रहा। 3.2.2009 िो प्रोफेसर गे्रड (पीिी 4, जीपी 10500) 
में मेर  वेतन और 30.6.2011 िो टर्मिनल वेतन (जजस किन मैं सेव र्नवतृ्त हुआ) 
कितन  होन  च कहए थ ? 

 

मोहन 

………………………………………………………………………………………………………………  
 



बप्रय प्रोफेसर मोहन 
 

आपि  म मल  बिल्िुल मेरे वेतन िे सम न प्रतीत होत  है। मेरी पे भी 

1.7.2000 िो 22400 थी.।  
 
आपि  वेतन इस प्रि र होन  च कहए 
 

2.3.2009.  73420 
1.7.2009.  75630 
1.7.2010   76340 
30.6.2011  76340 
 

अशोि 
………………………………………………………………………………………………………………  

बप्रय प्रोफेसर अशोि, 

 
िैस  संयोग है डॉक्टर स हि! लेकिन इसमें एि किलचस्प मोड़ है. 
  
मैं 2.1.1986 िो रु. 1800 रुपये िे मलू वेतन पर IMX में श र्मल हुआ। एसोर्सएट 
प्रोफेसर िे रूप में । 1.1.1987 िो रु.100 िी वेतन वबृि प्र प्त िी और मेर  मूल 
वेतन रु. 1900 हो गया।, 

 

अगस्त 1987 में, प्रोफेसरर्शप िे र्लए आवेिन िरने व ले च र लोगों में से मझेु 
पूणि प्रोफेसर िे रूप में चुन  गय  और र्नयुक्त किय  गय । लेकिन अजीि ि त 
है कि मेर  मलू वेतन कफर से 1900 रुपये ही तय िर किय  गय । मेर  िेर्सि 
अभी भी 1900 रुपये थ । मैंने लेख  कार प्रिंधि से पूछ  कि मेरी वेतन वबृि 
क्यों नहीं जोड़ी गई है, उन्होंने उत्तर किय , "चंूकि आप अगस्त से प्रोफेसर िे रूप 
में पिोन्नत हुए हैं, इस तलए  आपिो वेतन वबृि अगस्त में ही र्मलेगी।” इस 
प्रि र मैंने एि अन्य एसोर्सएट प्रोफेसर से िम वेतन प्र प्त िरन  शुरू िर किय , 
जजसि  मूल वेतन मेरे सम न थ  (लेकिन पूणि प्रोफेसर िे रूप में पिोन्नत होने 
िे र्लए उपयकु्त नहीं प य  गय  थ ) और जनवरी में उन्हें व बषिि वेतन वबृि 
र्मली, जजससे उनि  िेर्सि िढ़िर रु. 2000 हो गया। जि मैंने िोडि ऑफ 
गवनिसि िे स मने बवरोध जत य  तो िेर्सि िढ़ िर रु. िर किय  गय . 2000, 



लेकिन वेतन वबृि िी त रीख 1 अगस्त ही रही. इस प्रि र, मुझे पूरे एि वषि िी 
वेतन वबृि ि  भी ल भ नहीं र्मल । 
 

चौथे वेतन आयोग िे ि ि 1990 में एि और किलचस्प र्नध िरण किय  गय । 
एि प्रोफेसर डॉ. मोहन से तीन वेतन वबृि पीछे  था थ ,  उसका वेतन डॉ. मोहन 
से िो वेतन वबृि ऊपर तय िी गई । डॉ. मोहन ने अनुरोध किय  कि वेतन 
पुनरीक्षण िे तहत इस बवसगंर्त िो िरू िरने िे र्लए एमएचआरडी िो भेज  
ज न  थ , लेकिन र्निेशि ने ऐस  िरने से इनि र िर किय । स थ ही उन्होंने 
प्रिंधि (एफ एंड ए) िी चेत वनी िे ि वजूि भी ल इबे्रररयन िो एसोर्सएट 
प्रोफेसर ि  स्िेल िे किय , जजसिे र्लए एमएचआरडी ने िम स्िेल र्नध िररत 
किय  थ  ।  
 
ि ि िे वेतन संशोधनों में 1 जनवरी और 1 जुल ई िो वेतन वबृि िेन  ज री रख  
गय । पररण मस्वरूप, मेरी अंर्तम वेतन वबृि 1 जुल ई 2010 िो हुई थी। च ंतक 
संशोधनों िी प्रभ वी र्तर्थ हमेश  1 जनवरी होती थी, और वेतन वबृि िे समूहन 
िे ि रण मुझे हमेश  एि वेतन वबृि िम िी ज ती थी। इस प्रि र छठे वेतन 
आयोग आध ररत सशंोधन में यकि मेरी वेतन वबृि िी त रीख 1 जनवरी होती तो 
मुझे 2 िे िज य 3 रुिी हुई (stagnation increment) वेतन वबृि र्मलती। मुझे 
रु. 65020 रुपये पर िेर्सि िे र्नध िरण के बिाये रु. 66680 तिर्ााररत तकया िाता 

। और रुपये 79000/- प्रतत माह  िे मूल वेतन पर सेव र्नवतृ्त होता और उसी 
िे अनुस र पेंशन तय िी ज ती । किसी भी जस्थर्त में मुझे जनवरी, 2011 में 
वेतन वबृि र्मल ज ती और मैं रुपये िे मलू वेतन पर सेव र्नवतृ्त हो ज त । 30 
जून 2011 िो 79000/- रु. मैं पैम ने िे शीषि पर पहंुचने से 1 किन से चूि 
गय । 

 
2010 में (जि एचएजी स्िेल ल ग ू किय  गय  थ ) एि उम्मीि थी कि मैं 
79000/- रुपये िे मूल वेतन िे र्लए अहित  प्र प्त िरंूग । लेकिन ससं्थ न ने 
इसे अक्टूिर 2012 से ल ग ूकिय । (सरि र द्व र  अर्धसूर्चत होने से 3 वषि से 
अर्धि समय ि ि), क्ोतंक प्रिशिन मूल्य ंिन सर्मर्त ने उल्लेख किय  थ  कि 
चंूकि सर्मर्त िे प स िोडि य  एमएचआरडी से िोई किश र्निेश नहीं थ  (क्य  
आप इस स्तर िे झठू पर बवश्व स िर सिते हैं), उन्होंने र्सफ ररश िी कि 



ि य िन्वयन उस त रीख से किय  ज न  च कहए जजस किन िोडि ररपोटि िो मंजूरी 
िे। 

 
ररपोटि मई 2012 में प्र प्त किय  गय  थ  और अध्यक्ष िी अनुमर्त से जून में 
"किसी अन्य मि" िे रूप में अनुमोिन िे र्लए िोडि िे समक्ष रख  गय  थ । 
इसे मंजूरी िे िी गई थी, लेकिन (ि यिवतृ्त स्वीिृत होने िे ि ि भी) ि ि के बिाये 

अक्टूिर 2012 में ल गू किय  गय  । 
 

चंूकि मैं 30 जून 2011 िो सेव र्नवतृ्त हो गय  थ , इसर्लए मेर  न म प्रिशिन 
मूल्य ंिन ररपोटि में उल्लेजखत नहीं किय  गय  थ  और न ही िोडि िो ित य  
गय  थ । 
 

वररष्ठत  में सभी प्रोफेसरों (मुझे और  वररष्ठम प्रोफेसर जजन्होंने जनवरी 2011 में 
25 स ल िी सेव  पूरी िी) िो एचएजी स्िेल र्मल  क्योंकि उन सभी िो अहित  
प्र प्त िरने में मिि िरने िे र्लए प्रिशिन म निंड िम रखे गए थे। साथ ही पूणि 
प्रोफेसर िे रूप में सेव  िी परूी अवर्ध िे िज य िेवल 2006-2012 िे िीच 6 
वषों िे प्रिशिन पर तवचार तकया गया (वरिा कई प्रोफेसर प्रदर्ाि पर छट िाते) । 
 

प्रिशिन िे र्लए सरि र िी र्चंत  िो ख ररज करते हुए, िोडि ने यह भी मंजूरी िे 
िी कि यकि िोई संि य पणूि प्रोफेसर िे रूप में 6 स ल िी सेव  पूरी िरत  है, 

तो उसे सेव र्नवबृत्त से िुछ महीने पहले (प्रिशिन िी परव ह किए बिन ) एचएजी 
स्िेल किय  ज  सित  है। पररण मस्वरूप मैं उन लोगों िी तुलन  में िम पेंशन 
प्र प्त िर रह  हंू, जो मुझसे 10 स ल जूर्नयर थे, लेकिन 2012 में एचएजी ति 
पिोन्नत हो गए। 
 

इस प्रि र, 1987 से जि मुझे प्रोफेसर िे रूप में चुन  गय  - सेव र्नवबृत्त ति 
और यह ं ति कि सेव र्नवबृत्त िे ि ि भी, मेरी िोई गलती नहीं होने पर भी,  मैं 
छत्तीस वर्षों से एि वेतन वबृि पररलजधधयों िे िर िर िुकसाि का दंड भुगत रहा हूँ । 
िभी-िभी मुझे महस स होत  है कि क्य  मेरी जस्थर्त िेहतर नहीं होती, यकि मुझे 
प्रोफेसर पि िे र्लए िसूरों से िहीं आगे, (प्रिशिन िे आध र पर और खुले चयन 
िे म ध्यम से) उपयुक्त नहीं प य  ज त  ।  
 



प्रो. अशोि क्य  आपिो नहीं लगत  कि भ रत में उच्च र्शक्ष  िे प्रिंधन संस्थ नों 
में सेव  िरने िे र्लए किसी िो चौथ  िेविूफ * होन  होग ? 
 

मोहन 

…………………………………………………… 
 

प्रश्न 1: यतद आप डॉ. मोहि होते तो क्ा करते? उसके तलए क्ा तवकल्प उपलब्ध हैं? 

 

https://www.youtube.com/watch?v=qsX7E55R1Bw

