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14.ঠᓖ猴神哈ྤ曼

The Hanumans of India 

ঠᓖ人੗他们的交付能力⇿⅑䇙ᡁ惊ௌǄᖃᡁ们ԕ实验在࣎ޜᇔ引

䘋䇑算机时，第一个惊ௌࠪ⧠了Ǆ一个ࣙ手用键ⴈ一ཙᢃᆇ了 25 亥，

但ࣙ手用ᢃᆇ机⇿ཙ一般ᢃᆇ 5 㠣 6 亥Ǆᡁ认Ѫ䘉是一个例外和个

人卓越Ǆ但是，ᖃᡁ的 PGP摄入䟿Ӿ 35增࣐到 105时，非教师队伍

的力䟿保持нਈ，而复ঠᇔǃ学生һ࣑࣎ޜᇔǃ࣎ޜᇔǃPGP ޜ࣎

ᇔǃമ书馆甚㠣Պ䇑师һ࣑ᡰ਴部门的ᐕ作䟿增࣐了 3 个Ǆণ使在

教职ᐕ中，教员人数ҏӾ 22人增࣐到 24人˄第一ᒤ确实Ӿ 22人߿

少到 20人˅Ǆ 

如果䘉䘈н足ԕ说服，ᖃᡁ到达 IIM 科泽科德，ᡁ发⧠哪儿ᴹ 30 个

非教学人员，在 PGP 的摄入䟿Ѫ 60，ᖃ䘋到 120, 180 甚㠣 260，ส

本保持нਈ，Ǆ因↔ᡁ发⧠ 30 非教学人员的力䟿能照亮 30-60-120-

180-260摄入 PGPǄ教师的情况ҏ是如↔Ǆᖃᡁ们的摄入䟿Ѫ 60时，

教员人数是 20，ᖃ摄入䟿Ѫ 120 时，增࣐到 24，ᖃ摄入䟿达到 180

˄实䱵к是第一ᒤ߿少到 17˅和ᖃ摄入䟿达到 260 时，ਚᴹ 28Ǆ䘉

ṧ的师资力䟿ҏ采ਆ了 240 参о者在线课程负荷，接䘁 10 周的教师

发展䇑划˄在使学院亶ሬ䘋行通常的䰞题和Պ䇞˅Ǆ他们在哪个阶

段得到࠶ݵ利用？ᡁн知道Ǆ

ਟᡁ的结论是，ঠᓖ人是Տ大的交付Ǆᴹ时，ᡁ们没ᴹ准备好面ሩ

ᴹӋ挑战Ǆ䘈是他们是猴神哈ྤ曼Ǆᡁ们能࠶ݵ利用他们的能

力吗?ሩᡁ来说，䘉䘈是亶ሬ力和人力资源开发的挑战Ǆ 

(The Hindu, March 12, 2017) 


