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37. Incentivos de Investigación

“A lo largo que estábamos teniendo políticas muy interesantes para 
fomentar investigación para convertirse en un Instituto de 
aprendizaje superior” dijo divertido Dr. Virendra Swaroop del 
Instituto IMX. “En los años de formación del Instituto hace unos 
20 años, las vacaciones de verano eran obligatorias, y no se 
permitía un permiso compensatorio en lugar de asistir a la oficina, 
para tal fin como la investigación y el desarrollo de la ponencia. El 
permiso fue permitido solamente si uno estaba haciendo la 
administración académica/general, o fue contratado en la tarea 
asignada como llevar clases de MDP etc., aunque el Instituto habló 
mucho sobre énfasis que se fijará en la investigación”, dijo. 

Un miembro de la facultad fue invitado para llevar clases de MDP, 
alrededor de 6-7 de mayo. Vacaciones de Verano fueron efectivas 
desde 15 de abril o así. El miembro de la facultad pensó en utilizar 
el tiempo para la escritura de casos, solicitó permiso del Instituto 
para el propósito y fuimos para la recolección de datos y devuelven 
alrededor del 1 de mayo. Otra facultad fue llevar clases alrededor 
de 29-30 de abril. Al final del año la primera facultad fue dado 
permiso durante 3.5 días para asistir a la labor del Instituto y la 
segunda 7 días, porque él asistió a la tarea del Instituto durante 14 
días y el otro asistió a la tarea del Instituto sólo durante 7 días. 

Las políticas continuaron incluso cuando el Director cambió. Un 
día el miembro de la Facultad fue hecho Presidente de PGP ya que 
el tamaño del lote iba a ser aumentado desde uno a dos secciones. 
Él estaba feliz de que por una vez que obtendrá todos 30 días de 
permiso ganado. En su plan de trabajo mencionó que además el 
trabajo de PGP (que incluyo admisión también); él también 
completaría la escritura del caso sobre un proyecto aprobado 
durante el período. Al final del año, se quedó perplejo por el error 
en los registros, mostrando sólo 15 días de permiso ganado. 
Cuando preguntó, le informaron que no había ningún error. Era 
porque él había propuesto utilizar el verano para la escritura del 
caso (también asignado a él, que no era una tarea institucional). 
Puede ser mencionado aquí que la escritura del caso fue 


